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Kur slypi organizacijos galia? Lvdervsté ir grupiu dinamika
S S fe)

lTema

Gyvenime ir darbe esame neisvengiamai susije su bent
keletu grupiy ir organizacijy. Nepaisant skirtingo gru-
piy dydzio, visoms joms budinga savita santykiy ir ry-
$iy dinamika. Sios dinamikos poveikj ne tik kiekvienas
patiriame ir iSgyvename, bet taip pat prisidedame prie
jos kirimo. Galia reiskiasi santykiuose ir yra svarbi
grupinés dinamikos dalis.

Visi organizacijose ir grupése turime vaidmenis. Dalis
ty vaidmeny yra formalds ir aiskas, jy pavadinimai ir
funkcijos yra aprasyti organizacijy dokumentuose, o
kita dalis yra neformalis, ne visada aiskis ir mes juos
prisiimame arba jie mums yra grupés priskiriami, pvz.,
taikdario, gaisry gesintojo, juokdario, gelbétojo ir pan.

Daznai daroma prielaida, kad galig turi tik organizaci-
jos vadovai. Taciau ar tikrai yra tik taip? Budami skir-
tinguose vaidmenyse darbe susiduriame su jvairiomis
patirtimis, kartais jauciamés galingi, o kartais bejégiai.
Kartais jauciameés jgalinti, nors nesame vadovai, o kar-
tais jauciameés visiskai nugalinti atlikdami vadovau-
jancias pareigas. Tad kur slypi organizacijos galia? Kas
mums jg suteikia, o gal galime jg pasiimti siekdami jgy-
vendinti savo siekius ir organizacijos tikslus?

Tai tik keli klausimai j kuriuos ieskosime atsakymy pa-
tirtiniame mokymosi seminare KUR SLYPI ORGANIZA-
CIJOS GALIA? LYDERYSTE IR GRUPIU DINAMIKA.

Kam skirta?

Skirta tiems, kurie dirba su grupémis ar grupése, jvairiuose vaidmenyse: nuo vadovaujanciyjy iki ty, kuriy pro-
fesiné sékmé glaudziai susijusi su bendradarbiavimu komandoje. Taip pat tiems, kuriems svarbu geriau suprasti
grupiy veikimg ir pagrindinius veiksnius, lemiancius sékmingg jy valdyma.

Sis seminaras - tai laikinoji organizacija, sukurta mokymosi tikslais,
kurios pagrindiné uzduotis yra tyrinéti lyderystés, autoriteto ir galios apraiskas, atsiskleidziancias tarpasme-
niniuose ir tarpgrupiniuose santykiuose, dalyviams prisiimant jvairius vaidmenis Sios laikinosios organizacijos

ribose.

Seminaras jgalins:
® Mokytis apie organizacijos dinamikg, kuri gali tiek

palaikyti, tiek trukdyti konstruktyviam veikimui bei
tiksly igyvendinimui.

® Tyrineti galios ir atsakomybés prisiémimo bei jy
vengimo aspektus grupeése ir organizacijose.

® Geriau suprasti, kaip grupées funkcionuoja neapi-
bréztumo situacijose ir kaip mes jose veikiame, prisi-
imdami jvairius vaidmenis. Tai glaudziai susije su ge-
béjimu valdyti pokycius grupése ir organizacijose.

® Mokytis suprasti sekmingo bendradarbiavimo ir va-
dovavimo grupéms prielaidas.

@® Gilinti suvokimg apie skirtingy vaidmeny reikSme
grupeés veikloje bei jy tarpusavio sgveikg.

® Tyrinéti, kaip sgmoningi ir nejsisgmoninti motyvai,
baimés ir troskimai veikia miisy ir grupiy elges;.

® Geriau pazinti savo formalius ir neformalius vaidme-
nis veikiant organizacijose bei grupése, atrasti naujy
budy veikti ir jgyvendinti savo tikslus.

flekKtuodami.

Seminaras - patirtinis. S
dami kartu, mokvdamiesi is patirtes bei jg re-

iy tiksly siecksime veik-
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Veikia kaip laikinosios organizacijos ko-
lektyvineé vadovybe. Vadovybe yra jgaliota
ir atsakinga uz riby — uzduoties, teritorijos
ir laiko — palaikymg taip, kad visi semina-
ro dalyviai, organizatoriai ir konsultantai
galéty dirbti ties pagrindine seminaro uz-
duotimi.

Organizatoriy ir konsultanty komandos vaidmenys:

Atlieka konsultanty vaidmenis jvairiose
seminaro programos dalyse, siulo darbi-
nes hipotezes, pagrjstas savo stebéjimais,
kas vyksta grupéje cia ir dabar.
Organizatoriy ir konsultanty komandos
nariai néra pasyvus proceso stebeétojai,
bet aktyviai jame dalyvauja. Jy vaidmeny
atlikimas gali buti tyrinéjimo ir mokymosi
objektas.

Seminaro direktoreé ir jos pavaduotoja kartu
su administratorémis sudaro laikinosios
organizacijos vykdancigjg vadovybe.
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Organizatoriy ir konsultanty komanda:

Direktoreé

Jolita Buzaityte Kasalyniené — Vilniaus universiteto Filosofijos fakulteto So-
ciologijos ir socialinio darbo instituto docenté. Apgynusi disertacijg edukologijos
srityje, désto socialinio darbo studentams. 2005 m. uzmezgeé ir vysté Socialinio darbo
katedros bendradarbiavimg su Tavistock zmogiskyjy santykiy institutu, nuo 2010 m.
organizuoja grupiy santykiy konferencijas. Grupiy santykiy draugijos viena is stei-
geéjy ir valdybos nare, buvusi prezidente.

Direktores pavaduotoja

Milda Autukaite - organizacijy psichologé, lyderystes ir organizacijy vystymo
konsultanté. Milda turi ilgalaike vadovavimo patirtj personalo srityje finansiniame
sektoriuje. Siuo metu dirba konsultante ,Tavistock Institute of Human Relations®,
désto ir supervizuoja podiplominése studijose Vilniaus universitete ,,Darbas su su-
augusiyjy grupémis organizacijose”. Yra konsultacinés kompanijos ,,Gijos” partneré ir
konsultanté. Viena is Grupiy santykiy draugijos steigéjy ir valdybos naré.

Administratore

Agne Mazvilaité — baigusi Vilniaus universitetg (BA) ir ISM Vadybos ir ekonomi-
kos universitetg (MM). Turi 20 mety vadovaujamo darbo patirtj verslo, nevyriausy-
biniame ir vieSajame sektoriuose. Besimokanti organizacijy konsultanté (Vilniaus
universiteto ir Lietuvos grupiy analizes draugijos studijy programa). Lietuvos gru-
piy santykiy draugijos naré nuo 2019 m.

Administratorés pavaduotoja

Aliona Pankova turi nekilnojamojo turto bakalauro ir magistro laipsnius, taciau
profesine patirtj kaupia personalo administravimo srityje, kur dirba jau astuone-
rius metus. Siuo metu eina vadovaujancias pareigas tarptautinéje komandoje, at-
sakinga uz zmogiskyjy istekliy valdyma, procesy koordinavimg ir komandy ben-
dradarbiavimo skatinimg. Yra Lietuvos grupiy santykiy draugijos naré, aktyviai
besidominti organizacine dinamika bei tarpasmeniniais santykiais organizacijose.

Konsultantai

Jurgita Gauksté - organizacijy konsultanté, dirbanti lyderystés ir organizacinés
kulturos srityse. Lietuvos grupiy santykiy draugijos prezidente ir valdybos pirmi-
ninké. Konsultuoja INSEAD asmeninés lyderystés ugdymo programoje Singapure
ir désto ,,Identiteto institute” Lietuvoje. Turi verslo vadybos magistro laipsnj, yra
baigusi VU Medicinos fakulteto organizacinés psichodinamikos podiplomines stu-
dijas. Siuo metu toliau gilina Zinias psichologijos srityje VU.

Kasparas Laureckis — socialinio darbo magistras, Vilniaus universitetas. Nevy-
riausybinés organizacijos ,Vilniaus socialinis klubas“ programy vadovas. Grupiy
psichoterapeutas privacioje praktikoje. Lietuvos grupinés analizés draugijos narys,
Lietuvos socialinio darbo gatvéje asociacijos ir Lietuvos grupiniy santykiy draugi-
jos valdyby narys.

Zilvinas Mazeikis baigé medicinos magistrantiros studijas Lietuvos sveikatos
moksly universitete, Siuo metu studijuoja Psichoanalitinés psichoterapijos moky-
mo programoje (5 kursas), kurig organizuoja Lietuvos psichoanalizes draugija ir
Vilniaus universitetas. Verciasi privacia psichoterapeuto praktika Vilniuje.

Tomas Rakovas — psichologas, grupiy psichoterapeutas. Tomas turi daugiau nei
16 mety vadovavimo komandoms ir projektams patirtj emocines geroves, lyde-
rystés ir organizacinés kultiros vystymo srityse verslo, viesojo ir NVO sektoriy
organizacijose. Siuo metu uzsiima privacia psichoterapijos ir organizacijy konsul-
tavimo praktika Vilniuje. Tomas yra Grupiy santykiy draugijos ir Lietuvos grupinés
analizes draugijos narys.

Aurimas Razanauskas — Svietimo ir organizacijy konsultantas, KAOSPILOT(DK)
absolventas, Nacionalinés kurybiniy industrijy asociacijos valdybos narys, Grupiy
santykiy draugijos narys bei nevyriausybinés organizacijos ,Erdvés” jkaréjas. Ba-
damas Svietimo ir organizacijy konsultantu, jis padeda grupéms ir asmenims at-
skleisti savo potencialg bei siekti geresniy rezultaty.
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Kada? Kur? Kiek kainuos?

Laikas:
Seminaras prasidés ketvirtadienj, sausio 22 d., 9.00 val. ir baigsis Sestadieni,
sausio 24 d., 17.00 val.

Vieta:
Seminaras vyks VU Filosofijos fakultete, Universiteto g. 9/1, Vilnius.
Konferencijos mokestis — 350 EUR.

MOKESTIS IRNUOLAIDOS:

I 1)

Konferencijos mokestis — 350 EUR. Ankstyvosios registracijos 50 Eur dydzio
nuolaida taikoma visoms paraiskoms,
gautoms iki 2025 m. lapkricio 17 d.

(110)
Grupiy santykiy draugijos nariams mokestis — 250 Eur.

Viety skaicius seminare ribotas.
Paraisky pateikimo terminas yra 2026 m. sausio 12 d.
Pastaba: registracija gali buti uzdaryta anksciau, jei bus uzpildytos visos vietos.

Dalyvavimo atSaukimo salygos

Jei dalyvavimas atsaukiamas iki 2026 m. sausio 10 d. grgzinama 75 % mokescio sumos.
Jei dalyvavimas atsaukiamas iki 2026 m. sausio 19 d. grazinama 25 % mokescio sumos.

Kaip pateika dalyvio paraiskg ir
rezervuot vietg?

Norédami uzsiregistruoti, spustelékite Sig nuorodg ir uzpildykite registracijos formg:

Mes su jumis susisieksime.
Registracija jsigalios, kai bus sumokétas dalyvio mokestis.

Kilus klausimams kvieciame kreiptis j konferencijos administratore
Agne Mazvilaite el. pastu grupiusantykiai@gmail.com

Kita administracine informacija
Seminaro metu dalyviai bus vaiSinami kava ir arbata. Pietls néra jskaiciuoti j semi-
naro kaing — dalyviai pietauja savarankiskai.

Kadangi skirtingos seminaro programos dalys yra glaudziai susijusios ir sudaro
nuoseklig, integruotg visumg, stipriai rekomenduojame dalyvauti visose sesijo-
se. Jei jau dabar zinote, kad negalésite dalyvauti visuose uzsiémimuose, siilome
svarstyti galimybe dalyvavimg perkelti j kitus metus.

Nors patirtinis mokymasis, kuriuo grindziamas sis seminaras, gali bati labai pra-
turtinantis, jis kartais gali kelti ir vidine jtampg. Jei Siuo metu isgyvenate sudétin-
gg asmeninj laikotarpij, rekomenduojame apsvarstyti galimybe dalyvavimg atideti
kitam kartui.

Dalyviams bus iSduoti Vilniaus universiteto kvalifikacijos kélimo pazyméjimai.

()I‘ galllZalOI‘ VA L: Vilniaus universiteto Filosofijos fakultetas Grupiy santykiy draugija
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